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REGULAMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
EM EDUCACAO E FORMACAO HUMANA DA FACULDADE DE
EDUCACAO

TITULO I - DAS FINALIDADES E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° - O Programa de P6s-Graduagdo em Educacdo e Formagdo Humana, da Faculdade
de Educacdo (FaE), da Universidade do Estado de Minas Gerais (UEMG), seré regido
pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade, pelas Normas Gerais da Pos-
Graduacao e por este Regulamento, observadas as orientacdes da legislacdo da Educacao
Superior, no ambito de suas competéncias.

Paragrafo unico - O Programa de Pos-Graduacdo em Educacéo e Formacdo Humana da
UEMG, doravante PPGE, caracteriza-se por atuar na P0s-Graduacéo stricto sensu e tem
por abrangéncia os niveis de Mestrado e Doutorado académicos visando & produgéo de
conhecimentos, ao desenvolvimento cientifico e aperfeicoamento educacional e cultural
e a formacdo de pesquisadores, professores e outros profissionais, em Educacdo e
Formacdo Humana.

Art. 2° - O PPGE destina-se a formacdao de profissionais qualificados, na perspectiva inter
e transdisciplinar da relacdo entre educacéo e formagdo humana numa proposta inclusiva,
para 0 exercicio das atividades de pesquisa, magistério superior e desenvolvimento de
politicas e préaticas na educagdo escolar, em seus diferentes niveis, bem como nos
processos educativos ou extraescolares, em instituicdes do setor publico, do setor privado,
em organizagdes ndo governamentais e movimentos sociais.

Art. 3° - O PPGE estd comprometido com o alcance dos seguintes objetivos:

l. desenvolver pesquisas e estudos de carater interdisciplinar, com apropriacéo,
reelaboracdo e producdo de conhecimentos sobre educacao e perspectivas culturais
para o processo de formacdo humana e de aprendizagem numa sociedade
multicultural e intercultural;

Il.  promover formacdo tedrico-investigativa de profissionais e pesquisadores capazes
de compreender a realidade educacional nas suas rela¢fes histérico- culturais e de
atuar assumindo o compromisso social de contribuir para que as instituicbes como
a familia, a escola, 0s movimentos sociais, as organizacées governamentais e ndo
governamentais e empresas assumam a formacéo de sujeitos éticos;

I1l. formar profissionais e pesquisadores capazes de buscar solucdes viaveis, criativas
e inovadoras para 0s problemas educacionais, com vistas a colaborar com o efetivo
exercicio da cidadania e a construcdo da democracia;
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IV. fomentar a interlocucdo e o intercAmbio permanente com Grgdos gestores e
instituicdes de educacgdo, de Programas de Pds-Graduacdo e equipes de pesquisa,
nacionais e internacionais, visando a construcdo de processos democraticos de
formacdo humana, superadores de desigualdades, discriminacdes e exclusdes;

V. contribuir para o desenvolvimento cientifico e a melhoria da qualidade social da
Educacéo na regido e no Brasil;

V1. conferir o titulo de Mestre e Doutor em Educacéo.

Art. 4°- Para a consecucao de seus objetivos, o PPGE se insere no campo das Ciéncias
Humanas e tem como area de concentracao: “Educacdo e Forma¢do Humana”.

TITULO Il - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ACADEMICA
CAPITULO | - DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 5° - O PPGE tem suas atividades avaliadas e acompanhadas pela Camara de Pds-
Graduacdo da UEMG.

Art. 6° - A administracdo do PPGE ¢ exercida como segue:
I. Colegiado
Il. Coordenacéo
I1l.  Comissdo de Autoavaliacdo do Programa (CAP)
IV. Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Docentes (CAPED)
V. Comissdo de Acompanhamento Discente (CADIS)
VI. Comissdo de Acompanhamento de Egressos (CAE)
VII.  Secretaria Académica.

Art. 7° - As atividades do PPGE séo orientadas e coordenadas pelo Colegiado, instancia
consultiva e deliberativa maxima, que sera composto por:

I. Coordenador do Programa;
Il.  Vice-coordenador;
1. Docentes permanentes;

IV. Representantes discentes eleitos, sendo um do Mestrado e outro do Doutorado,
com seus respectivos suplentes;
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V. Representante de funcionarios eleito, com um suplente para essa categoria.

Art. 8° - A presidéncia do Colegiado é exercida pelo Coordenador e, na sua auséncia,
pelo Vice-coordenador.

Art. 9° - As atividades de gestdo do Programa serdo exercidas pelo Coordenador e Vice-
coordenador, eleitos pelo Colegiado, por maioria absoluta de seus membros para um
mandato de dois anos, admitida uma reconducdo consecutiva.

§ 1° A eleicdo da chapa de coordenacdo devera ocorrer até trinta dias antes do término do
mandato.

82° O Coordenador e Vice-coordenador devem ser integrantes do corpo docente
permanente e com regime de quarenta horas semanais de trabalho na UEMG.

8 3° A Coordenacdo do Programa dispora de Secretaria Académica propria, responsavel
pelo controle académico, sendo dotada de instalacGes e de pessoal compativeis com a
complexidade de suas fungoes.
CAPITULO 11 - DAS FUNGCOES DA COORDENAGAO
Art. 10 - Compete a Coordenacdo do PPGE:
I.  Convocar e presidir as reunides do Colegiado;

I.  Assegurar a execucao das deliberacdes do Colegiado;

I1l. Propor normas referentes ao funcionamento do PPGE em casos ndo definidos pelo
Colegiado do Programa e por este Regulamento;

IV. Informar aos Departamentos das Unidades Académicas, 0s encargos semestrais
previstos, para os docentes do Programa;

V. Constituir comissdo para analisar e deliberar sobre os pedidos de reconhecimento
de diplomas de Po6s-Graduacdo expedidos por instituicdes de Ensino Superior
estrangeiras e outras comissdes que se fizerem necessarias e ndo previstas neste
Regulamento;

VI. Constituir comissao de organizacdo do Seminario Anual do PPGE;

VII. Remeter a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo (PROPPG) todos os relatorios
e informac@es sobre as atividades do Programa, sempre que solicitados;

VIII. Responsabilizar-se pela coleta, sistematizacdo e lancamento das informacgoes
necessarias a avaliagdo do Programa;

IX. Promover a articulagdo entre as Comissdes de Assessoramento do Programa e o
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Colegiado;

Gerir e prestar contas, com zelo e probidade, dos recursos financeiros destinados ao
PPGE;

Promover entendimentos para obtencéo de recursos que visem ao suporte, expansao
ou desenvolvimento das atividades do Programa;

Manter contatos com pesquisadores de instituicdes cientificas nacionais e
internacionais, visando ao estabelecimento de colaboragdes e parcerias;

Representar o PPGE perante atos publicos e as Instancias Superiores da FAE e da
UEMG, assim como perante as Instancias e Orgdos externos vinculados 8 CAPES
e perante outros Programas de Pds-Graduacao nacionais e estrangeiros;

Cumprir e fazer cumprir os dispositivos deste Regulamento.

8 1° Compete ao Vice substituir o Coordenador em suas auséncias e impedimentos e
desempenhar responsabilidades especificas que lhe sejam atribuidas pelo Coordenador e
pelo Colegiado do Programa.

8§ 2° Decisdes do Coordenador do PPGE poderéo ser contestadas pelo interessado direto,
mediante recurso dirigido ao Colegiado no prazo de dez dias, contados da ciéncia ou da
publicacdo da deciséo.

CAPITULO Il - DAS COMPETENCIAS E FUNCOES DO COLEGIADO

Art. 11 - Compete ao Colegiado do Programa:

VI.

VII.

VIIL.

Eleger o Coordenador e o Vice-coordenador do PPGE;

Acompanhar as atividades do Programa, zelando pelo seu bom andamento;
Discutir e aprovar os programas das disciplinas;

Propor a criagdo, transformacdo e/ou extingédo de disciplinas;

Construir, reformular e atualizar a proposta pedagogica do Curso;

Submeter a Camara de Pds-Graduacdo stricto sensu as alteracGes na proposta
pedagdgica do Curso;

Eleger a Comisséo de Avaliacdo e Permanéncia de Docentes (CAPED);

Aprovar o relatério da CAPED acerca de credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento de docentes do PPGE;
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Aprovar a designagéo de orientadores e coorientadores dos discentes;

Estipular os critérios de selecdo e o nimero de vagas oferecidas para ingresso
regular de discentes no Programa;

Deliberar sobre a prorrogacao do prazo de concluséo do Curso, mediante parecer
da Comisséo de Acompanhamento de Discentes (CADIS);

Aprovar as bancas de exame de qualificacdo e defesa de dissertacdo e de tese;

Deliberar sobre as candidaturas de pds-Doutoramento encaminhadas ao
Programa;

Decidir sobre questdes referentes a matricula, a dispensa de disciplina, ao
aproveitamento de créditos e trancamento de matricula;

Estabelecer critérios para o preenchimento de vagas em disciplinas isoladas;

Elaborar o planejamento orcamentario e definir os critérios para a alocacao dos
recursos do Programa;

Analisar, propor e deliberar sobre as questdes apresentadas pela Comissdo de
Autoavaliacdo do Programa (CAP);

Apreciar propostas de convénio de cooperacdo académica com outras
instituicbes de Ensino Superior ou de pesquisa, nacionais ou internacionais;

Analisar e homologar as decisdes tomadas ad referendum pelo Coordenador do
Programa;

Propor alteragdes neste Regulamento, ou demais normas do Programa,
submetendo-as a aprovacdo da Camara de POs-Graduacéo stricto sensu;

Zelar pela observancia e cumprimento deste Regulamento e das Normas Gerais da
Pds-Graduacdo da UEMG.

Art. 12 - O Colegiado do PPGE reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, por convocacdo do Coordenador ou ainda atendendo a pedido de,
pelo menos, um terco (1/3) de seus membros, com a indicacdo de motivos.

8§ 1° A convocagao do Colegiado deverd ser feita com antecedéncia de 72 horas.

8§ 2° O quorum exigido para a realizacéo das reunides do Colegiado seré de um tergo (1/3)
de seus membros.

8 3% As decisdes do Colegiado serdo expressas por maioria simples de votos dos membros
presentes.
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§ 4° O Coordenador, ou seu substituto na presidéncia da reunido do Colegiado, tera voz e
voto, inclusive o de desempate.

§ 5° De cada reunido do Colegiado sera lavrada ata assinada pela Secretéria, para ser
distribuida com a préxima convocacdo ou lida na reunido seguinte e, apds aprovada,
subscrita pelo presidente e demais membros presentes a reunidao anterior.

TITULO 111: DAS COMISSOES DE ASSESSORAMENTO DO PROGRAMA
CAPITULO I - COMISSAO DE AUTOAVALIAGCAO DO PROGRAMA (CAP)

Art. 13 - A Comissdo de Autoavaliacdo do Programa (CAP), sera composta pelo
Coordenador do Programa, que a presidira, por trés professores, representantes das
Linhas de Pesquisa, eleitos pelo Colegiado, e por dois discentes titulares, um do Mestrado
e um do Doutorado, e seus respectivos suplentes, eleitos por seus pares.

8§ 1° O mandato dos membros da CAP sera de quatro anos, permitida uma reconduc&o.

8 2° A vigéncia do mandato dos representantes discentes sera de até dois anos para o de
Mestrado e de até quatro anos para o de Doutorado.

8 3° Pelo menos 2/3 da composigcdo da CAP deverdo ser renovados a cada quatro anos.
§ 4° Compete a CAP:
I.  Desenvolver a politica e as a¢des sistematicas de autoavaliacdo do Programa.

Il.  Acompanhar o desenvolvimento das acdes e das metas do Programa, ao longo do
quadriénio.

I1I.  Articular o processo de comunicacao entre docentes e coordenacéo do PPGE.

IV. Promover articulacdo com as diretrizes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacéo.

CAPITULO Il - COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIACAO DE

DOCENTES (CAPED)

Art. 14 - A Comissdo de Acompanhamento e Avaliacdo de Docentes (CAPED),
responsavel pelo processo de inser¢do e de avaliacdo dos docentes do PPGE, sera
composta pelo coordenador do Programa, que a presidira, e por mais trés membros do
quadro de professores permanentes do Programa, eleitos pelo Colegiado.

§ 1° O mandato dos membros da CAPED sera de dois anos, permitida uma reconducéo.
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8 2° Pelo menos 2/3 da composicdo da CAPED deverdo ser renovados a cada trés anos.

§ 3° A Comissdo avaliara os pedidos de credenciamento de docentes no Programa,
observados os critérios de insercdo estabelecidos pela UEMG.

§ 4° Compete a CAPED realizar a avaliacdo regular de todos os docentes do Programa,
bem como o envio dos resultados ao Colegiado.

§ 5° Compete a CAPED a producao de relatorio para subsidiar a avaliacdo do PPGE.
§ 6° A CAPED atuaré de forma articulada aos trabalhos da Comissdo de Autoavaliacdo
do Programa.

CAPITULO Il - COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAC}AO DE

DISCENTES (CADis)

Art. 15 - A Comissdo de Acompanhamento de Discentes (CADis) sera composta pelo
Vice-coordenador, que a presidira, por trés professores, representantes das Linhas de
Pesquisa, eleitos pelo Colegiado, e por dois discentes titulares eleitos por seus pares,
sendo um de cada curso, e seus respectivos suplentes.

8 1° O mandato dos membros da CADis serd de quatro anos, permitida uma
reconducéo.

8 2° Pelo menos 2/3 da composigéo da CADis deverdo ser renovados a cada quatro
anos.

8§ 3° A vigéncia do mandato dos representantes discentes serd de até dois anos para o
Mestrado e quatro para o Doutorado.

Art. 16 - S&o atribuicdes da Comissdo de Acompanhamento de Discentes:
I.  Acompanhar a vida académica dos estudantes matriculados;
Il.  Desenvolver acdes sistematicas de escuta dos discentes;
I1l. Estimular e acompanhar a producéo intelectual dos discentes;
IV. Analisar documentacdo comprobatéria das ACC;

V. Emitir parecer sobre as solicitacbes de prorrogacao do prazo de concluséo do
curso e encaminhar para deliberacdo do Colegiado;

VI. Elaborar edital e promover a selecdo dos bolsistas;

VII. Analisar os pedidos de trancamento de matricula e encaminhar para deliberacdo
do Colegiado;
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VIII. Produzir relatério anual para subsidiar o processo de autoavaliagdo e o
acompanhamento da trajetdria dos discentes no Programa.

CAPITULO IV - COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DE EGRESSOS
(CAE)

Art. 17 - A Comissdo de Acompanhamento de Egressos (CAE) sera composta por dois
docentes e dois representantes discentes, um do Mestrado e outro do Doutorado.

I. A eleicdo dos membros da CAE serd realizada no inicio de cada
quadriénio;

Il. O mandato dos membros da CAE sera de quatro anos;

I1l. O mandato do representante discente sera de dois anos para o Mestrado e quatro
anos para o Doutorado.

§ 1° Compete a CAE:
a. Desenvolver uma politica sistematica de escuta dos egressos;

b. Realizar o acompanhamento da trajetdria académica e profissional dos
egressos, dos ultimos cinco anos;

c. Promover a comunicacdo e a integragdo entre 0 Programa e 0s egressos;
d. Produzir relatorio de acompanhamento dos egressos para subsidiar o processo
de autoavaliacdo do Programa.
CAPITULO V - DA SECRETARIA ACADEMICA

Art. 18 - A Secretaria Académica do Programa tem como atribuicdo apoiar a
Coordenacdo no desenvolvimento das rotinas administrativas, além de coordenar e
executar atividades relacionadas a gestdo da vida académica dos estudantes, processos,
arquivos e requisicdes junto as instancias superiores da Universidade.

CAPITULO VI - DO CORPO DOCENTE

Art. 19 - O quadro de professores do PPGE é composto por trés categorias de docentes,
definidas a partir das atividades desenvolvidas no Programa, em conformidade com o
estabelecido pelas Normas Gerais da P0s-Graduacéo e pela CAPES:

l. Docentes permanentes:

a. Constituem o nucleo principal de docentes do Programa e tém vinculo funcional-
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administrativo de 40 horas na UEMG, com atividades de ensino na Pds-
Graduacéo e Graduagéo; coordenacdo de projetos de pesquisa e orientagdo de
alunos do PPGE, e, sempre que solicitados, participam de bancas examinadoras,
de comissOes especiais e prestam assessoria a Coordenacao ou ao Colegiado do
Programa.

Pesquisadores com bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias
federais ou estaduais de fomento; quando, na qualidade de professor ou
pesquisador aposentado, com termo de compromisso firmado com a UEMG;

Docentes em afastamento longo para a realizacdo de estagio p6s-Doutoral,
estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacdo, que mantenham orientacdo, pesquisa e produgdo conforme exigéncia
do Programa.

Docentes e pesquisadores visitantes:

a.

Integram essa categoria os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional-
administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados,
mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagédo
integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa,
permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extensao.

Docentes colaboradores:

a.

Composta pelos demais membros do corpo docente do Programa que ndo
atendam aos requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, incluidos os bolsistas de p6s-Doutorado, mas que participem de
forma sistematica de atividades de ensino, orientacdo de estudantes e
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou extensdo, independentemente de
possuirem ou ndo vinculo com a instituicéo.

Art. 20 - O corpo docente do PPGE devera:

Cumprir este Regulamento e as Normas Gerais da P6s-Graduacéo da UEMG;

Participar de atividades académicas e administrativas do PPGE;

Exercer as fungdes de professor, pesquisador e de orientador no Programa
conforme designado pelo Colegiado;

Responsabilizar-se pela insercdo, no Sistema Académico da UEMG, dos planos
de ensino, frequéncia dos discentes e notas nos prazos determinados pela
Coordenacdo;

Orientar-se pelo plano de ensino das disciplinas disponibilizado, previamente, aos

10
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discentes;

VI.  Apresentar producio intelectual compativel com as exigéncias da Area da CAPES
a qual o curso é vinculado;

VII. Concluir a orientacdo da pesquisa dos discentes nos prazos determinados por este
Regulamento;

VIII. Apresentar as informacdes relativas a sua producéo intelectual e ao andamento das
atividades de orientagdo, sempre que solicitadas pela Coordenacéo do Programa,
nos moldes e prazos por ela exigidos;

IX. Manter atualizado o seu Curriculo Lattes.

Art. 21 - Para ingressar no corpo docente do Programa, serdo observados o0s requisitos
previstos nas normativas internas da UEMG, os critérios especificos estabelecidos pelo
Colegiado do Programa, em conformidade com as exigéncias da Area da Educacao.

Art. 22 - O credenciamento de docentes ao PPGE dar-se-a mediante solicitagdo individual
encaminhada a Coordenacdo ou chamada interna proposta pelo Colegiado do Programa,
conforme o estabelecido pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (COEPE), em
relacdo as normas para insercao e permanéncia de docentes nos Programas stricto sensu
da UEMG, observadas as orientaces da CAPES.

8 1° A solicitagdo de ingresso serd avaliada pela CAPED que, apos andlise da
documentacéo, submetera o relatério ao Colegiado do Programa, recomendando ou nédo
o0 credenciamento do docente.

§ 2° O resultado da deliberagdo do Colegiado sera encaminhado pela Coordenagdo a
Cémara de Pds-Graduacéo para homologacao.

Art. 23 - A avaliacdo dos professores do Programa sera regular, realizada pela CAPED,
com base nos critérios de participacdo efetiva, no desenvolvimento de atividades de
ensino, pesquisa e extensdo do Programa, orientacdes académicas e producdo intelectual
e cientifica com aderéncia a Linha de Pesquisa, na qual esta inserido.

8§ 1° Todos os docentes permanentes deverdo apresentar producéao intelectual, conforme
determinado pela CAPES para a Area da Educac&o.

§ 2° A continuidade dos professores no quadro permanente dependerd do resultado da
avaliacdo quadrienal realizada pela CAPED, apreciada pelo Colegiado e homologada pela
Camara de Pds-Graduacdo.

Art. 24 - A avaliacdo anual dos professores colaboradores sera realizada pela CAPED,
apreciada pelo Colegiado e homologada pela Camara de P6s-Graduagéo.

8§ 1° O professor colaborador passara por duas avaliacfes, as quais ocorrerdo ao final do

11
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primeiro e do segundo anos de seu credenciamento;

§ 2° O resultado da primeira avaliagdo do professor colaborador devera indicar sua
permanéncia no quadro de colaborador por mais um ano ou indicar a sua integragéo ao
quadro de professores permanentes;

§ 3° O resultado da segunda avaliagdo indicara se o professor colaborador devera ser
descredenciado, permanecerd mais um ano na categoria ou se integrard ao quadro de
professores permanentes;

8§ 4° A permanéncia de um docente no quadro de professores visitantes tem seu término
definido no respectivo processo de concessdo de auxilio ou bolsa por Agéncia de
Fomento;

§ 5° A renovacao da participacdo do professor visitante no Programa podera ser solicitada,
conforme avaliag&o do desenvolvimento do seu plano de trabalho, pela CAPED, e parecer
favoravel do Colegiado.

Art. 25 - Os docentes permanentes do Programa poderdo assumir até cinco orientacdes
discentes, simultaneamente.

8 1° Os docentes permanentes poderdo, a seu critério, e em acordo explicito com 0s
orientandos, valer-se da colaboracdo de coorientadores, indicados entre outros
professores do Programa, permanentes, visitantes ou colaboradores, bem como entre
pesquisadores que ndo pertencam aos quadros do Programa ou da UEMG, com a
aprovacédo do Colegiado do Programa;

8 2° O docente visitante com contrato de, pelo menos, dois anos, poderd coorientar
dissertacdes de Mestrado e teses de Doutorado, a critério do Colegiado do Programa;

8 3° Em casos excepcionais, a interrup¢cdo do compromisso de orientagcdo podera ser
solicitada pelo docente envolvido, por iniciativa propria ou atendendo a requerimento do
discente, devendo a comunicacdo ser enderecada por escrito ao Coordenador do
Programa, que a submetera a analise da CADis e a deliberacdo do Colegiado.

Art. 26 - S&o atribuicdes e deveres do professor orientador:

l. Elaborar o plano de estudos, juntamente com o orientando, ainda no primeiro
semestre de atividades e sugerir as disciplinas do Programa em que o aluno devera
matricular-se;

Il.  Auxiliar seu orientando, na escolha do tema de investigacdo, vinculado a sua Linha
de Pesquisa;

I1l.  Aconselhar o orientando a matricular-se em disciplinas eletivas em Programas de
P&s-Graduagdo stricto sensu, credenciados pela CAPES; em caso de relevancia para
a formagcéo;
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IV. Acompanhar, por meio de contatos frequentes, os estudos e trabalhos de seu
orientando;

V. Acompanhar e contribuir na elaboracao, redacéo e defesa da tese e da dissertacéo
de seu orientando;

V1. Estimular e apoiar as atividades de producéo cientifica de seu orientando durante o
periodo de integralizacdo de créditos;

VII. Indicar docentes que poderdo compor as bancas examinadoras;

VIII. Desenvolver projetos vinculados as Linhas de Pesquisa do Programa com a
participacdo de seus orientandos;

IX. Promover a articulacdo entre seus orientandos e todas as instancias do Programa,
com vistas ao bom andamento da vida académica e administrativa,

X.  Comunicar aCADis eventuais situacdes que possam desfavorecer o desenvolvimento
e a conclusdo da pesquisa sob a sua orientacao.
CAPITULO VII - DO CORPO DISCENTE

Art. 27 - O corpo discente é constituido pelos discentes regularmente matriculados no
Curso de Mestrado e Doutorado do PPGE.

Paragrafo Unico - Entende-se por estudante regular aquele aprovado e classificado no
processo de selecéo.

Art. 28 - Cada estudante regular contara com um professor orientador, com a funcao de
acompanha-lo, academicamente, e orienta-lo na elaboracao da tese ou da dissertacéo.

8§ 1° A designacéo do orientador é feita pela Coordenacéo e aprovada pelo Colegiado do
Curso;

§ 2° Em casos excepcionais, o orientando podera pleitear mudanga de orientador,
mediante requerimento, fundamentado, dirigido ao Coordenador do Programa, que 0
submetera a analise da CADis e a deliberacdo do Colegiado.

Art. 29 - O PPGE admitird matricula em disciplinas isoladas.

8§ 1° O periodo de inscri¢éo para as vagas em disciplinas isoladas obedecera ao calendéario
académico do PPGE, em cada periodo letivo;

8§ 2° O aluno matriculado em disciplina isolada ficara sujeito as normas exigidas para o
aluno regular, com relacdo a frequéncia e a avaliacdo do aproveitamento, sendo-lhe
conferido o nimero correspondente de créditos e o respectivo conceito;
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§ 3° A obtencéo de créditos em disciplinas isoladas ndo outorga o direito de matricula ou
preferéncia no processo de selecdo ao PPGE;

8§ 4° Podera ser fornecido certificado de aprovacdo em disciplina isolada no qual constem,
necessariamente, a disciplina ou disciplinas cursadas, a condi¢cdo em que foi ou foram
cursadas, 0s respectivos conceitos e nimeros de créditos obtidos, o periodo e a nota de
aprovacao;

§ 5° O aluno matriculado em disciplina isolada podera cursar, no maximo, duas
disciplinas no Programa.

Art. 30 - S8o direitos do estudante do PPGE:

l. Ser tratado com cortesia, dignidade e respeito pelos professores, funcionarios e
colegas;

Il.  Participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da UEMG;

I1l.  Ser orientado em sua dissertacdo e em sua tese de forma condizente com o plano
de estudo elaborado;

IV. Contar com o oferecimento de disciplinas de forma a viabilizar o cumprimento de
sua carga horaria e dos prazos definidos nesse Regulamento;

V. Ter representantes no Colegiado do Programa e nas demais comissdes com
representacdo discente;

VI. Requerer seu diploma de Mestre ou de Doutor quando cumpridos todos os pré-
requisitos para a conclusao dos Cursos;

VII. Recorrer, fundamentadamente, observados os prazos, normas e instancias legais,
contra as decisdes que lhe digam respeito.

8 1° A mobilidade académica e/ou intercAmbio estudantil de discentes de outras IES
nacionais e internacionais, que venham a desenvolver atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, por qualquer periodo, serd analisada e deliberada por comissdo especifica,
seguindo as normas da Universidade;

§ 2° As discentes gestantes terdo seus direitos assegurados conforme resolucdo do
COEPE, nos termos cabiveis a P6s-Graduacao stricto sensu.

Art. 31 - Sdo deveres do estudante do PPGE:

l. Cumprir as determinacGes deste Regulamento, as Normas Gerais da Pds-
Graduacdo da UEMG e o Regimento Geral da UEMG;

Il.  Participar com bom aproveitamento de todas as atividades académicas do
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lIl.  Participar de eventos cientificos da Area para divulgacio da pesquisa realizada no
PPGE;

IV.  Cumprir os prazos de entrega de trabalhos e atividades do Programa, previamente,
determinados;

V. Tratar com cortesia, dignidade e respeito os professores, funcionarios e colegas.

CAPITULO VIII — DAS LINHAS E GRUPOS DE PESQUISA
Art. 32 - O PPGE esta organizado em trés Linhas de Pesquisa:
l. Culturas, saberes docentes e diversidades;
Il.  Trabalho, historia da educacéo e politicas educacionais;
I1l.  Processos educativos na Educacdo Bésica.

8 1° Os professores integrardo as Linhas de Pesquisa, de acordo com as caracteristicas
das investigacOes que estiverem desenvolvendo;

§ 2° Os docentes permanentes devem se empenhar como coordenadores de projetos ou
subprojetos de pesquisa em cada uma das Linhas de Pesquisa;

8§ 3° Para efeitos de selecdo e de composicdo de sua trajetdria curricular, os discentes
estardo vinculados, de acordo com seu projeto de pesquisa e seu plano de estudos, a uma
das Linhas de Pesquisa;

8 4° As Linhas de Pesquisa ndo sdo mutuamente excludentes, sendo recomendada a
programacdo de atividades de ensino, pesquisa e orientacdo, envolvendo docentes e
discentes de diferentes Linhas;

8§ 5° Os professores integrantes de cada Linha de Pesquisa elegeréo, para um mandato de
quatro anos, um Coordenador, que assessorara a Coordenacdo do Programa no
planejamento, acompanhamento e avaliacdo das atividades académicas desenvolvidas;

8§ 6° Cada coordenador de Linha sera responsavel pela organizagéo do evento cientifico
“Dialogos PPGE/UEMG?”, atividade integradora das tematicas e reflexdes desenvolvidas
no ambito de cada Linha de Pesquisa.
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TITULO IV - DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO | - DA DURACAO DOS CURSOS, REGIME DE CREDITOS E
DIDATICO

Art. 33 - O periodo de integralizagdo dos créditos do Curso de Mestrado é de, no minimo,
12 (doze) meses e, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses; e do Curso de Doutorado € de,
no minimo, 30 (trinta) meses, €, N0 maximo, 48 (quarenta e oito) meses, contados a partir
da matricula inicial do mestrando e do Doutorando, no PPGE, até a aprovacdo da
Dissertacdo ou da Tese.

§ 1° No computo do periodo de integralizacdo do Curso serd excluido o periodo de
trancamento previsto por este Regulamento;

§ 2° Findo o prazo de integralizacdo dos créditos e ndo tendo sido os mesmos
integralizados, o mestrando ou o Doutorando sera desligado do respectivo Curso.

Art. 34 - As disciplinas que integram o Curso de Mestrado e o de Doutorado sdo pensadas
como um conjunto integrado que se divide entre Formacdo Geral e Especifica.

Paragrafo unico - No Curso de Mestrado essa formacao se organiza em 3 (trés) Nucleos,
e no Curso de Doutorado em 2 (dois) Nucleos, de forma a possibilitar o entrelagamento
de teorias, conceitos e abordagens que possam se aproximar dos complexos processos de
formacdo humana.

Art. 35 - Para integralizacdo do Mestrado séo necessarios 26 (vinte e seis) créditos assim
distribuidos:

I. 6 (seis) créditos em disciplinas do Nucleo de Disciplinas Obrigatorias Gerais,
comuns as trés Linhas de Pesquisa, a serem cursadas no primeiro semestre do
primeiro ano de curso, por serem de formacéo geral,

I. 6 (seis) créditos em disciplinas do Nucleo de Disciplinas Obrigatdrias por Linha de
Pesquisa, ofertadas no segundo semestre do primeiro ano do Curso, de modo a
possibilitar a discussdo e aprofundamento tedrico-metodologico de tematicas
relativas a cada uma das Linhas, contribuindo assim de maneira mais efetiva para a
construcdo do projeto de dissertacéo;

I11. 6 (seis) créditos em disciplinas do Nucleo de Disciplinas Optativas voltadas para o
enriquecimento da formacdo académica, fundamentacdo epistemoldgica e teorica
mais especifica e necessaria a elaboracédo e ao desenvolvimento dos estudos e das
pesquisas;

IV. 6 (seis) créditos em Elaboracdo e Defesa de Dissertacao;

V. 2 (dois) créditos em Atividades de Comunicacéo Cientifica.
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Art. 36 - O nimero de créditos para integralizacdo do Doutorado é de 52 (cinquenta e
dois), assim distribuidos:

V.

22 (vinte e dois) créditos em disciplinas obrigatorias do Nucleo de Formagao
Geral a serem cursadas nos dois primeiros anos do Curso;

18 (dezoito) créditos em disciplinas optativas do Nucleo de Formacdo Especifica a
serem cursadas do primeiro ao quarto semestre do Curso;

8 (oito) créditos em Elaboracédo e Defesa de Tese;

4 (quatro) créditos em Atividades de Comunicacdo Cientifica.

Art. 37 - As Atividades de Comunicacdo Cientifica (ACC) sdo atividades formativas
obrigatorias, que antecedem a defesa publica da Dissertagdo e da Tese, devendo ser
cumpridas entre o 1° e 4° semestre do Mestrado e 0 1° e 7° semestre do Doutorado, contado
das matriculas nos respectivos Cursos.

8 1° A ACC se constitui de atividades de comunicacdo e difusdo de resultados parciais ou
finais das pesquisas ou de estudos realizados durante os Cursos;

§ 2° Para fins de cumprimento dos créditos de ACC séo exigidos:

No Curso de Mestrado:

apresentacdo de dois trabalhos, no formato de Comunicagdo Oral, em eventos
cientificos, sendo um interno, promovido pelo Programa ou pela Universidade,
e um externo da Area, que resultem na publicacdo em anais, podendo ser textos
completos ou resumos simples ou expandido.

um artigo submetido para publicagdo em periddicos com Qualis B4 ou superior
ou um capitulo de livro.

No Curso de Doutorado:

apresentacdo de trés trabalhos em eventos cientificos da Area da Educacao,
sendo, pelo menos, um interno promovido pelo Programa ou pela
Universidade, que resultem na publicacdo em anais, podendo ser textos
completos ou resumos expandidos.

dois artigos aprovados para publicacdo em peridédicos com Qualis B4 ou
superior.

8 3° A documentacdo comprobatoria das ACC deve ser encaminhada & Secretaria do
Programa para avaliagdo por parte da CADis.

Art. 38 - Poderdo ser validadas, como parte dos créditos exigidos, disciplinas eletivas
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cursadas em outro Programa de Pds-Graduacdo stricto sensu, que seja credenciado pela
CAPES, cabendo a Secretaria do PPGE conferir a autenticidade dos documentos e a
Coordenacdo validar os créditos.

§ 1° - A unidade bésica para determinagdo da duracdo do trabalho académico sera o
crédito que corresponderé a 15 (quinze) horas de aula tedrica ou prética;

§ 2° - O aproveitamento das disciplinas eletivas correspondera a, no maximo, trés créditos
para 0 Mestrado e até oito créditos para o Doutorado.

Art. 39 - Os créditos das disciplinas do Mestrado deverdo ser integralizados em, no
maximo 2 semestres, e os do Doutorado em, no minimo, 4 e no Maximo, 6 semestres
letivos.

Art. 40 - O prazo de conclusdo dos Cursos de Mestrado e Doutorado podera ser
prorrogado, até o limite de 180 (cento e oitenta) dias pelo Colegiado do Programa, com
anuéncia do orientador, sempre que 0s motivos alegados indiqguem eventuais e
incontornaveis dificuldades que o mestrando ou Doutorando encontrem para 0
prosseguimento de sua pesquisa.

Paragrafo Unico - A solicitagcdo de prorrogacéo de prazo devera ser acompanhada pelos
seguintes documentos:

l. Requerimento e justificativa do discente;

Il.  Justificativa circunstanciada do Orientador em relacdo ao andamento do trabalho
ja realizado;

I1l.  Cronograma detalhado das atividades a serem desenvolvidas no prazo solicitado;
IV. Copia do trabalho em andamento;
V. Historico escolar completo do discente.

Art. 41 - O estdgio de docéncia é parte integrante da formacdo do pds-graduando,
objetivando a preparacdo para a docéncia, e a qualificacdo do ensino de graduacdo sendo
obrigatdrio para todos os bolsistas do Programa, obedecendo aos requisitos estabelecidos
pelas Agéncias de Fomento ou Instituicdo responsavel pela concessdo da bolsa.

§ 1° E facultada a realizagdo do estagio de docéncia ao discente ndo bolsista, nas mesmas
condicdes estabelecidas para o discente que percebe bolsa de estudos;

§ 2° A duragdo do estagio de docéncia sera de um semestre para 0 mestrando e de dois
semestres para 0 Doutorando;

8§ 3° O estagio deverd ser realizado em cursos de graduacdo, presenciais e reconhecidos
pelo MEC, compativeis com a area de pesquisa do discente, com anuéncia do orientador;
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8§ 4° A selecdo dos bolsistas é regida por edital e realizada pela CADis, Comissdo
responsavel pela atribuicdo das bolsas de estudo aos discentes, bem como pelo
acompanhamento e validacdo do estagio de docéncia para fins de cumprimento das
exigéncias legais cabiveis;

§ 5° Compete a Secretaria Académica do PPGE solicitar os relatdrios de Estagio e manter
arquivo atualizado, com informagfes administrativas individuais dos bolsistas,
permanentemente disponivel, a qualquer momento, para as Agéncias de Fomento ou
InstituicGes concedentes.

TITULO V - DO INGRESSO NO PROGRAMA
Art. 42 - S0 requisitos para 0 ingresso no Programa:

l. Ser portador de diploma de Curso Superior de graduacdo em nivel de bacharelado
ou licenciatura, outorgado por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo
Ministerio da Educacdo (MEC);

Il.  Ser aprovado no processo seletivo publico regido por edital especifico;

I1l.  Apresentar documento de revalidacéo de titulo, conforme determina a legislacao
brasileira, caso o candidato seja brasileiro com titulo de Mestre obtido no exterior.

8§ 1° O numero de vagas, a cada entrada anual, sera proposto pelo Colegiado do Programa
com base na relacdo entre orientandos e orientadores em conformidade com as
orientacdes da CAPES e as Normas Gerais da P0s-Graduacdo da UEMG;

8§ 2° O nimero de vagas reservadas para negros (pretos e pardos), indigenas, quilombolas,
ciganos, pessoas com deficiéncia e ampla concorréncia serd informado no edital do
processo seletivo;

§ 3% O processo seletivo do Mestrado sera realizado em 3 (trés) etapas eliminatorias e
classificatdrias consecutivas:

a. Primeira etapa: Avaliacdo do projeto de pesquisa.
b. Segunda etapa: Prova de conhecimentos.
c. Terceira etapa: Defesa oral do projeto de pesquisa.

8§ 4° O processo seletivo do Doutorado seré realizado em 3 (trés) etapas eliminatorias e
classificatdrias consecutivas:

a. Primeira etapa: Avaliagéo do projeto de pesquisa.

b. Segunda etapa: Arguicdo do projeto de pesquisa e avaliacdo do Curriculo Lattes.
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c. Terceira etapa: Avaliagdo do Memorial Académico.

85° Os critérios de avaliacdo, bem como as datas de realizacdo de cada etapa deverdo ser
descritos no edital que rege o processo seletivo;

86° O processo seletivo sera conduzido por uma Comissdo de Selecdo constituida por 04
(quatro) membros titulares, aprovada pelo Colegiado do PPGE e designada pela
Coordenacdo do Programa, que a presidira.

CAPITULO | - DA MATRICULA

Art. 43 - Seréa assegurada a matricula dos candidatos aprovados no processo de selecdo
para 0 PPGE, obedecida a ordem de classificacdo e o limite de vagas estabelecido no
edital.

8 1° Os candidatos serdo convocados para matricula pela Secretaria do Programa, que
informara o prazo para sua realizacdo e 0os documentos necessarios para sua efetivacéo;

§ 2° O candidato selecionado que ndo efetuar sua matricula no prazo previsto perdera o
direito a vaga, que serd preenchida pelo candidato que obtiver classificacdo
imediatamente inferior, na segunda fase de matricula, que sera definida em Edital;

83° A proficiéncia em uma lingua estrangeira (inglés, francés ou espanhol), para o
Mestrado devera ser comprovada no prazo maximo de 12 meses, a contar do ato de
efetivacdo da matricula;

84° Para o Doutorado devera ser comprovada, no prazo maximo de 18 meses, a contar do
ato de efetivacdo da matricula, a proficiéncia em duas linguas estrangeiras, sendo a
inglesa obrigatoria;

85° Certificagdo valida para a ligua estrangeira:

| - Certificados emitidos por Instituicdes de lingua estrangeira e por Instituicdes de Ensino
Superior, credenciadas pelo MEC ou por Universidades que oferecam cursos de
certificacdo de proficiéncia nas linguas estrangeiras admitidas no Programa, com
aproveitamento minimo de 60% (sessenta por cento).

86° A ndo apresentacgdo do Certificado de Proficiéncia pelo discente, no prazo maximo de
12 meses, para 0 Mestrado e 18 meses para 0 Doutorado, impedira, automaticamente, a
sua continuidade no curso;

§7° Estudantes estrangeiros, excetuados os que tenham a lingua portuguesa como lingua
patria, deverdo apresentar, além do certificado de proficiéncia em inglés, francés ou
espanhol, comprovante de proficiéncia em portugués brasileiro.

Art. 44 - A cada periodo letivo, até a aprovagdo da dissertacdo ou da tese, o discente
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deverd efetuar sua inscricdo em disciplinas e/ou atividades académicas, de acordo com o
calendario determinado pelo Colegiado do Programa, atendendo ao plano individual de
estudos previamente aprovado pelo respectivo Orientador.

§ 1° O discente do Mestrado podera cursar, semestralmente, 0 minimo de 6 créditos, e o
maximo de 12 créditos e o discente do Doutorado, 0 minimo de 7 e 0 maximo de 13
créditos no Programa;

§ 2° O discente poderé solicitar cancelamento de inscrigdo em disciplinas, desde que ainda
ndo tenham sido ministradas mais de 25% (vinte e cinco por cento) das respectivas cargas
horérias, sendo considerado reprovado o estudante que, apos este limite, abandonar a
disciplina.

Art. 45 - O discente podera, por recomendacdo do Orientador e com autorizacdo do
Colegiado, cursar disciplinas ou realizar atividades académicas fora da sede do Programa,
no pais, em cursos de Pds-Graduacgéo stricto sensu credenciados pela CAPES, ou no
exterior.

8 1° No Mestrado, poderdo ser aproveitados até 4 créditos, e no Doutorado até 8 créditos
de disciplinas cursadas em Programas reconhecidos pela CAPES, cujas tematicas
corroborem com o desenvolvimento da pesquisa, desde que cursadas em até 5 anos em
relacdo a matricula no curso;

§ 2° Para aproveitamento de disciplinas serdo observadas a equivaléncia de creditos e sua
carga horéaria; o programa da disciplina contendo a indicacdo do nivel do curso; o
correspondente nimero de créditos, ano e/ou semestre letivo e instituicdo em que foi
cursada.

Art. 46 - O discente podera solicitar, com anuéncia de seu orientador, por motivo
excepcional e justificado, o trancamento da matricula em uma ou mais disciplinas, dentro
do primeiro 1/3 (um terco) do periodo letivo transcurso da disciplina.

Art. 47 - A solicitacdo de trancamento serd apreciada pela CADis e aprovada pelo
Colegiado, com base em parecer do Orientador.

§ 1° Néo é permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre subsequente a
selecdo;

§ 2° O estudante que ultrapassar o periodo de trancamento permitido pelo Colegiado sera
desligado do Curso e s6 podera ser matriculado, novamente, ap0s aprovacdo em novo
processo de sele¢do;

§ 3° O periodo de trancamento de matricula ndo sera considerado para fins de
integralizagdo e cumprimento dos prazos para defesa e finalizagdo do curso;

8§ 4° O deferimento do pedido de trancamento faz cessar o direito a percepgéo de bolsa de
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estudos;

§ 5° O trancamento total, por mais de um semestre, apenas serd concedido pelo Colegiado
em situagbes excepcionais, mediante justificativa fundamentada e recomendacdo da
CADis.

Art. 48 - No caso de novo ingresso por meio de processo seletivo, no intercurso de até
quatro anos, em decorréncia de abandono ou desligamento do Curso, o discente podera
ser dispensado das disciplinas obrigatérias, desde que ndo tenha havido alteracdes
curriculares.

CAPITULO Il - DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ACADEMICO

Art. 49 - A avaliacdo incidira sobre o aproveitamento e a frequéncia do discente nas
disciplinas obrigatorias e nas disciplinas optativas.

§ 1° E obrigatoria a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco por cento) as aulas;

8 2° A avaliagdo do aproveitamento do discente sera feita a critério do professor e de
acordo com as caracteristicas de cada disciplina podendo se basear em apreciacdo de
trabalhos, relatorios, projetos, resultados em provas, participacdo em seminarios e outras
atividades constantes da programacao, previamente, apresentada pelo docente.

Art. 50 - O aproveitamento do discente, em cada disciplina, sera expresso pelos seguintes
conceitos:

l. A para notas entre 90 a 100 — conceito: Excelente;
Il. B para notas entre 80 a 89 — conceito: Bom;
I1l. C para notas entre 70 a 79 — conceito: Regular;
IV. D para notas abaixo de 70 -conceito: Insuficiente.
§ 1° Tera direito & aprovagdo, em cada disciplina, o discente que obtiver pelo menos o
conceito C, e, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) de frequéncia.
CAPITULO Il - DO PARECER AO PROJETO, DA QUALIFICACAO E DA
DEFESA DA TESE E DA DISSERTACAO

Art. 51 - Antecede ao Exame de Qualificacdo, parecer favoravel ao projeto de pesquisa
do discente.

81° Compete ao orientador, em acordo com o orientando, a indicagdo do avaliador do
projeto de pesquisa;
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§2° Para emissdo de parecer, o avaliador devera preencher formulario especifico, o qual
deverd ser encaminhado a Secretaria Académica do Programa para apreciacdo do
Colegiado.

Art. 52 - Antecede a conclusdo da pesquisa, e a consequente defesa de tese ou de
dissertagdo, o Exame de Qualificacdo a ser realizado no quinto semestre do curso de
Doutorado e no terceiro semestre do curso de Mestrado, a contar do ato de matricula.

Art. 53 - O Exame de Qualificacdo tem por objetivo avaliar o desenvolvimento da
pesquisa, a maturidade e os conhecimentos cientificos do discente.

Art. 54 — A composicao das bancas examinadoras deve observar:

81° As bancas de qualificacdo de Mestrado e Doutorado serdo compostas pelo orientador,
que as presidira, e por dois membros titulares, sendo 01 (um) externo ao Programa e a
UEMG, e um membro interno pertencente ao quadro de docentes do Programa ou da
UEMG e seus respectivos suplentes;

82° A banca de defesa de Mestrado organizar-se-a4 da mesma forma que a de qualificagéo;

83° A composicdo da banca examinadora de defesa de tese serd de, no minimo, cinco
membros titulares e trés suplentes, dentre os quais o orientador que a presidira e, pelo
menos, dois titulares e dois suplentes, ndo vinculados ao Programa e nem a Unidade
académica que oferece o curso;

84° A participacdo dos docentes das bancas examinadoras podera ocorrer de maneira
presencial ou por meio de videoconferéncia ou suporte tecnologico equivalente;

85° Ao final das sessdes de qualificacdo e defesa sera redigida e lavrada uma ata contendo
a avaliacdo sobre o desenvolvimento da pesquisa, a viabilidade ou as alteracbes
necessarias ao trabalho, no prazo de conclusdo do curso.

Art. 55 - A dissertacdo de Mestrado e a tese de Doutorado constituem trabalho escrito
obrigatdrio para a obtencdo do titulo de Mestre e de Doutor em Educacéo.

Art. 56 - No caso de impedimento justificado do orientador, o coorientador, quando
houver, podera substitui-lo como presidente, com todas as fun¢des inerentes, contando
nesse caso como integrante do nimero minimo de membros da banca.

81° A defesa da dissertacdo ou da tese compreendera as seguintes etapas:
a. exposicdo da pesquisa, pelo discente, em prazo ndo superior a trinta minutos;

b. arguicdo por parte de cada examinador, por prazo nao superior a trinta
minutos, garantindo-se ao candidato igual tempo para resposta;

c. reunido da banca examinadora, sem a presenga do discente e do publico,
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para avaliacdo e atribuicdo do conceito final;

d. proclamagdo publica, pela presidéncia da banca examinadora, do resultado
final, previamente registrado em ata que incluira o parecer exarado.

Art. 57 - No caso de ndo aprovacdo na defesa da dissertacdo ou tese, o Colegiado do
Programa, mediante proposta justificada da banca examinadora, podera dar oportunidade
de uma nova defesa ao discente, dentro do prazo méximo de até 180 dias, desde que ndo
ultrapasse o limite de prazo estabelecido pela Area de Educagéo para conclusio do Curso.

Paragrafo Unico — Havendo uma segunda reprovacdo pela Banca Examinadora, o
discente serd, automaticamente, desligado do Programa.

Art. 58 - A defesa da dissertacao e da tese serd realizada em sessdo publica, amplamente
divulgada pela Coordenacéo, dentro do prazo previsto para integralizacdo do curso.

Art. 59 - Ao proclamar o resultado do exame, a Banca Examinadora devera conferir a
Dissertacdo ou a Tese um dos seguintes julgamentos:

I. aprovada.
Il. aprovada, com ressalva.
I1l. reprovada.

8§ 1° Em caso de aprovagdo com ressalva, a banca examinadora fixara um prazo maximo
de 60 (sessenta) dias para cumprimento das exigéncias.

8§ 2° O orientador sera responsavel pela verificagdo do cumprimento das exigéncias da
banca examinadora, observando o prazo estipulado no paragrafo anterior;

8 3°No caso de ndo cumprimento do prazo determinado pela banca, o pds-graduando sera
considerado reprovado em sua defesa de dissertacdo ou de tese.

Art. 60 - Apés a aprovacdo, o discente devera enviar a versdo final da tese ou da
dissertacdo, contendo ficha catalografica elaborada por bibliotecario com registro em
Conselho, no formato PDF, a Secretaria, e entregar um exemplar encadernado, segundo
orientacdes constantes do Manual de Normalizacdo da UEMG.

CAPITULO IV - DA OBTENCAO DO TITULO

Art. 61 - Fara jus ao titulo de Mestre ou Doutor em Educacdo, o discente que cumprir
todos os requisitos e exigéncias previstas neste Regulamento quanto a integralizacdo dos
créditos, aprovagdo no exame de qualificacdo e na defesa da dissertacdo de Mestrado ou
na tese de Doutorado.

8§ 1° Para 0 Mestrado sera obrigatdria, no ato de solicitacdo do diploma, a apresentagdo
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de comprovante de submissao, de aceite ou de publicagdo de um artigo em periédico com
Qualis B4 ou superior, em coautoria com o orientador, vinculado as atividades
desenvolvidas no Programa;

§ 2° Para o Doutorado sera obrigatoria, no ato de solicitacdo do diploma, apresentacdo
de comprovante de submissdo, de aceite ou de publicagdo de dois artigos em periodicos
com Qualis B4 ou superior, em coautoria com o orientador vinculados as atividades
desenvolvidas no Programa;

§ 3° O requerimento de diploma devera ser, ainda, acompanhado de toda a documentagéo
exigida pelo Setor de Registro Académico;

§ 4° Compete & Secretaria do PPGE encaminhar ao Setor de Registro Académico a
documentacdo necessaria a emissao do Diploma de Mestre ou Doutor em Educacéo.
CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 62 - Os atos necessarios ao cumprimento do presente Regulamento cabem ao
Coordenador do Programa.

Art. 63 - Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos pelo Colegiado do
Programa.

Art. 64 - Este Regulamento poderéa sofrer alteracdes para atendimento a reformulacéo
das normativas da UEMG, e externas, pertinentes a Pés-Graduacao.

Art. 65 - Apds aprovacdo pelas instancias superiores, este Regulamento entrara em
vigor, na data de sua publicacao.
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